
 
 

ESTADO DE SANTA CATARINA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA 

 
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 001/2012 

 
TERMO ADITIVO DE RETIFICAÇÃO – N° 1 
 
A COMISSÃO DO CONCURSO PÚBLICO da Prefeitura Municipal de Palhoça- edital N° 001/2012, 
torna pública a retificação das atribuições do cargo de Enfermeiro, constantes do item 2.1 do 
referido edital, que passa a ter a seguinte redação: 
 
2.1 O concurso público destina-se ao preenchimento das vagas no quadro de pessoal do 

Município de Palhoça, constantes do quadro abaixo. 
 
ENFERMEIRO 
 

EXIGÊNCIAS PARA 
ADMISSÃO: 

Curso superior de Enfermagem. Registro no COREN. 

VAGAS: 1 

CARGA HORÁRIA: 30 horas semanais. 

Salário mensal R$ 1503,68 

ATRIBUIÇÕES Desenvolver e executar atividades de nível superior, de execução 
qualificada, envolvendo atividades de enfermagem relacionadas com 
a promoção, prevenção e recuperação da saúde do indivíduo, da 
família e comunidade, através de diagnóstico, planejamento, 
administração dos serviços de saúde, ensino, pesquisas e prestação 
de assistência em enfermagem.  

 
 
Florianópolis, 24 de dezembro de 2012. 


